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This charter aims to define the principles for ensuring ethical 
and sustainable commercial relations between KCAS Bio -
Lyon and our suppliers of goods and services. 

This charter formalizes our commitments to responsible 
purchasing and defines the principles we apply in selecting 
our suppliers.

Operating in the pharmaceutical sector, KCAS Bio - Lyon is 
committed to operational and qualitative excellence with its 
suppliers and customers. 

Goals
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La présente charte vise à définir les principes pour assurer 
des relations commerciales éthiques et durables entre KCAS 
Bio - Lyon et nos fournisseurs de biens et services.

 

Cette charte formalise nos engagements en matière 
d’achats responsables et définit les principes que nous 
appliquons dans la sélection de nos fournisseurs.

Evoluant dans le domaine pharmaceutique, KCAS Bio – Lyon 
se doit d’avoir une excellence opérationnelle et qualitative 
auprès de ses fournisseurs et de ses clients.

Objectifs
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Principles (1/2)

1. Responsible purchasing principles

1.1. Respect for human rights and working conditions

We require our suppliers to :

• Comply with the fundamental conventions of the ILO (International Labor Organization) concerning child 
labor, forced labor, non-discrimination, and freedom of association.

• Provide decent working conditions, particularly in terms of health, safety, and fair remuneration.

• Prohibition of all forms of corruption, discrimination and abusive practices.

1.2. Environmental protection

We are committed to giving preference to suppliers who : 

• Reduce their carbon footprint and adopt eco-responsible practices (waste management, CO₂ emissions 
reduction, green products, product origin and transportation, etc.) and have implemented a CSR policy. 

• Promote the use of sustainable raw materials and limit the use of hazardous substances.

• Demonstrate an active policy on biodiversity preservation and resource conservation (water, energy, etc.).
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Principes (1/2)

1. Principes d’achats responsables

1.1. Respect des droits humains et des conditions de travail

• Nous exigeons de nos fournisseurs :

• Le respect des conventions fondamentales de l’OIT (Organisation Internationale du Travail) concernant le 
travail des enfants, le travail forcé, la non-discrimination et la liberté syndicale.

• Des conditions de travail dignes, notamment en matière de santé, de sécurité et de rémunération 
équitable.

• L’interdiction de toute forme de corruption, de discrimination et de pratiques abusives.

1.2. Protection de l’environnement

Nous nous engageons à privilégier les fournisseurs qui :

• Réduisent leur empreinte carbone et adoptent des pratiques éco-responsables (gestion des déchets, 
réduction des émissions de CO₂, produits « green », origine et acheminement des produits etc.) et ayant 
mis en place une politique RSE. 

• Favorisent l’utilisation de matières premières durables et limitent l’usage de substances dangereuses.

• Démontrent une politique active en matière de préservation de la biodiversité et d’économie des 
ressources (eau, énergie, etc.).
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Principles (2/2)

1.3. Ethics and transparency

We build relationships based on :

• Transparency in purchasing practices and fairness in supplier selection.

• Strict application of anti-corruption and anti-conflict of interest principles.

• Clear and regular communication with our business partners.

1.4. Support for the local economy and SMEs

We strive to : 

• Encourage sourcing from national or European suppliers committed to sustainable practices.

• Support social and solidarity economy enterprises

• Contribute to regional development through partnerships with a positive impact.
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Principes (2/2)
1.3. Éthique et transparence

Nous établissons des relations fondées sur :

• La transparence dans nos pratiques d'achat et l'équité dans la sélection de nos fournisseurs.

• L'application stricte des principes de lutte contre la corruption et les conflits d'intérêts.

• Une communication claire et régulière avec nos partenaires commerciaux.

1.4. Soutien à l'économie locale et aux PME

Nous nous efforçons de : 

• Encourager l'approvisionnement auprès de fournisseurs nationaux ou européens engagés dans des 
pratiques durables.

• Soutenir les entreprises de l'économie sociale et solidaire.

• Contribuer au développement régional par le biais de partenariats ayant un impact positif.
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Commitments

2. Company commitments

KCAS Bio is committed to : 

• Raising awareness and encouraging its teams to engage in responsible purchasing : consuming 
sustainably and cleanly.

• Integrating CSR criteria into the selection and evaluation of suppliers.

• Promoting sustainable and balanced relationships with our suppliers.

• Reducing the environmental footprint of our purchases, in particular by recycling packaging (target : 10% 
reduction in our plastics), limiting transport and grouping orders. 

• Implementing waste recycling. Moving towards paperless invoices, orders, purchases and archives. 
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Engagements

2. Engagements de l’entreprise

KCAS Bio s’engage à :

• Sensibiliser et inciter ses équipes aux enjeux des achats responsables : consommer durablement et 
proprement.

• Intégrer des critères RSE dans la sélection et l’évaluation des fournisseurs.

• Favoriser des relations durables et équilibrées avec nos fournisseurs.

• Réduire l’empreinte environnementale de nos achats avec notamment le recyclage des emballages 
(objectif : 10% de réduction de nos plastiques), la limitation des transports, les commandes groupées. Mise 
en place de recyclage des déchets.

• Démarche de dématérialisation des factures, des commandes, des achats et des archives 
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Monitoring & implementation arrangements 

3. Monitoring and evaluation procedures

• Establishment of indicators for monitoring responsible purchasing (communication of the charter to 
suppliers, number of suppliers with a CSR policy or who have been evaluated).

• Periodic supplier evaluations (questionnaires, supplier complaints, audits, etc.). 

• Possibility of rejecting a supplier in the event of repeated failure to comply with commitments.

4. Validation and implementation

This charter comes into effect upon signature and applies to all purchases made by the KCAS Bio group. It is 
subject to change and will be revised periodically to incorporate best practices in CSR.
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Modalités de suivi et mise en œuvre 

3. Modalités de suivi et d’évaluation

• Mise en place d’indicateurs de suivi des achats responsables (communication de la charte aux 
fournisseurs, nombre de fournisseurs ayant une démarche RSE ou ayant été évalués).

• Évaluations périodiques des fournisseurs (questionnaires, réclamations fournisseurs, audits…). 

• Possibilité de rejeter un fournisseur en cas de non-respect répété des engagements.

4. Validation et mise en œuvre

Cette charte entre en vigueur dès sa signature et s’applique à l’ensemble des achats du groupe KCAS Bio. 
Elle est évolutive et sera révisée périodiquement pour intégrer les meilleures pratiques en matière de RSE.
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John BUCKSATH
CEO, INTEGRIS BIOSERVICES LLC (GROUP)

 DBA KCAS Bio 

[Date and signature]

Brian WILE
General Manager, KCAS Bio – PHL

[Date and signature]

Mouhssin OUFIR
General Manager, KCAS Bio – Lyon

[Date and signature]
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